Webankieta

Sprawozdanie roczne pracy instytucji kultury za rok 2022

Szanowni Panstwo,
zapraszam do wypetnienia Sprawozdania rocznego za rok 2022, ktérego celem jest wszechstronny opis dziatalnoSci
instytucji kultury w roku, ktéry obejmuje sprawozdanie. W stosunku do poprzedniej edycji za rok 2021 nie
wprowadzilismy zmian.

Instrukcja wypetniania
Kwestionariusz sprawozdania sktada sie z dwdch czesci: profilowej - ujmujgcej podstawowe informacje o
charakterystyce instytucji - oraz kolejnych modutdw opisujgcych merytoryczne watki dziatalnosci instytucji.
Czes¢ merytoryczna sktada sie gtdwnie z pytan otwartych. Prosimy sprawozdawcow, aby tre§¢ wypowiedzi miata
charakter refleksyjny, autoewaluacyjny oraz nie byta wypetniona opisami zdarzen, ktére mozna z tatwoscig odnalezé
na stronach internetowych lub w mediach spotecznosciowych instytucji. Do opisu kluczowych dziatan stuzy
konkretna cze$é formularza (Opis dziatan). Prosze szczegélnie zwréci¢ uwage na najwazniejsze w danym roku
obszary rozwoju oraz kamienie milowe instytuc;ji.
Pytania opatrzone sg instrukcjg wypetnienia w nawiasach [ ]. W wiekszosci pytan otwartych nie przewidujemy limitu
znakéw, ale odpowiedzi powinny byé zwiezte i w syntetyczny sposéb odpowiadaé na zagadnienia. Zadnego z pytan
nie zostawiamy bez odpowiedzi. Jesli pytanie dotyczy wydarzen lub faktéw, ktdre nie miaty miejsca, prosze wpisaé
Jnie dotyczy” lub wybra¢ odpowiednig odpowiedZ z listy. Dtuzsze wypowiedzi tekstowe mogg by¢ wklejane z
dowolnego edytora tekstu wprost do pola odpowiedzi na pytanie otwarte, poprzez funkcje schowka.
Wypetnienie sprawozdania mozliwe jest wytacznie w trybie elektronicznym online. Bezpieczny link do sprawozdania
(token) zostanie udostepniony instytucji po uzgodnieniu - wskazanej osobie oraz na wskazany adres mailowy. Dla
celéw weryfikacji i bezpieczenstwa prosze zapisac i zachowaé kod numeryczny, ktéry zostanie wygenerowany po
wypetnieniu przez Parstwa sprawozdania. Token umozliwia wypetnienie sprawozdania w kilku sesjach (przycisk
,0dt6Z na pézniej”). Uwaga: Token jest wazny do dnia 27.01.2023 .
W przypadku jakichkolwiek watpliwosci lub pytan prosze sie kontaktowac z Wydziatem Kultury.
Bardzo dziekujemy za wspotprace w zakresie nowej sprawozdawczosci.
(-) Jerzy Pietraszek
Dyrektor Wydziatu Kultury UM Wroctawia

PROFIL INSTYTUCJI
Na poczatku prosze o podanie kilku informacji opisujacych podstawowa charakterystyke Paristwa instytucji.
1. NAZWA INSTYTUCJI
WROCLAWSKI KLUB ANIMA



2. Prosze wskazac formalny profil dziatalnosci Instytucji - zgodnie z art. 2 Ustawy o organizowaniu i

prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej.
dom kultury

3. Prosze wskazac gtéwny profil dziatalnosci Instytuciji
edukacja

4. W jakich obszarach tematycznych Instytucja prowadzita dziatalno$¢?
1. dziedzictwo kulturowe

3. edukacja kulturalna

4. animacja kultury

5. edukacja artystyczna (prowadzenie pracowni, pleneréw artystycznych)
7. dziatalnos¢ repertuarowa/artystyczna

8. inicjowanie aktywnosci spotecznej

12. dziatalnos¢ wystawiennicza i ekspozycyjna

5. Sposrdd wskazanych wyzej obszardw dziatalnosci prosze wpisa¢ numery maks. 3 wiodacych

obszardw tematycznych w 2022 roku.
3

5

(o))

. Prosze wskazac¢ state miejsca realizacji dziatalnosci Instytucji we Wroctawiu.
. Nazwa gtéwnej siedziby/adres lokalowy: WROCLAWSKI KLUB ANIMA

—

N

. Nazwa miejsca dziatalnosci/adres lokalowy: UL.PILCZYCKA 47, 54-150 WROCLAW

w

. Nazwa miejsca dziatalnoS$ci/adres lokalowy:

4. Nazwa miejsca dziatalnos$ci/adres lokalowy:

(S, ]

. Nazwa miejsca dziatalnosci/adres lokalowy:

(o))

. Pozostate miejsca realizacji dziatalnosci [opisac kategorialnie charakter wraz z liczba placéwek typu filia]:

7. Liczba pracownikéw w przeliczeniu na etaty oraz liczba os6b wspétpracujgcych z Instytucjg na

podstawie umow cywilnoprawnych - ponawianych min. 2 krotnie lub trwajgcych dtuzej niz 3 m-ce.
a. Pracownicy etatowi - liczba os6b: 8

b. Pracownicy etatowi - liczba etatow: 8



c. Wspotpracownicy pozaetatowi w tym prowadzacy dziatalno$é gospodarczg w instytuciji (w okresie min. 3 m-cy w
tym umowy ponawiane - chodzi o osoby stanowigce cze$¢ potencjatu organizacyjnego instytucji) - liczba oséb: 15

8. Liczba wolontariuszy zaangazowanych w prace Instytuc;ji
liczba wolontariuszy: 0

9. Struktura budzetu Instytucji w roku 2021 ze wzgledu na zZrédta finansowania (wg stanu na

31.12.2022):
77 - a. dotacja podstawowa instytucji (w tym miejska)

0 - b. dotacje celowe

0 - c. Srodki z krajowych programéw grantowych

0 - d. $rodki z programow europejskich

0 - e. $rodki spoza sektora finanséw publicznych (niezalezni sponsorzy, donatorzy)
4 - f. przychody z dziatalnosci (z biletéw, wynajméw, inne)

19 - g. pozostate

10. Catkowity budzet Instytuciji.
w zt: 1443668,33

11. Zgromadzone $rodki wtasne Instytucji do swobodnej dyspozycji (nadwyzka pozostajagca na
koncie instytucji)
kwota w zt : 407871,33

12. Wysokos$¢ funduszu rezerwowego w dyspozycji Instytuciji.
0,00

13. Jakimi kanatami komunikacji postuguije sie Instytucja?
1a Nazwa komunikatora/tytutu: STRONA INTERNETOWA

1b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: WWW.KLUBANIMA.PL

1c Liczba subskrybentdw/naktad: 36000

2a Nazwa komunikatora/tytutu: PROFIL W MEDIACH SPOLECZNOSCIOWYCH

2b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: WWW.FACEBOOK.COM/WROCLAWSKIKLUBANIMA
2c Liczba subskrybentéw/naktad: 4600

3a Nazwa komunikatora/tytutu: WLASNA GAZETKA



3b Adres strony WWW [jesli dotyczy]: NIE DOTYCZY

3c Liczba subskrybentéw/naktad: 1000 MIESIECZNIE

4a Nazwa komunikatora/tytutu: 5 TABLICA OGLOSZEN NA TERENIE OSIEDLA
4h Adres strony WWW [jesli dotyczy]: NIE DOTYCZY

4c Liczba subskrybentéw/naktad:

5. Pozostate komunikatory - opisa¢ w sposéb zbiorczy:

OPIS DZIALAN
Pytania w tej czesci sprawozdania stuzg charakterystyce dziatan istotnych/wiodgcych/nowych w profilu dziatalnosci
Instytucji. Nie oznacza to, ze pytamy o wszystkie dziatania z kalendarza, ale przede wszystkim o te, ktore sg istotne
dla marki Instytuciji, jej pozycji w polu kultury, jak tez wyrazaja specyfike jej funkcjonowania.
14. Prosze opisac zrealizowane cele strategiczne Instytuciji w 2022 roku.
1/Realizacja ogrodzenia od strony torow kolejowych, dalsze nasadzenia ro$lin w ogrodzie, zagospodarowanie terenu
2/Realizacja roku Edyty Sztejn ( wydruk Katalogow)
3/Koncerty muzyczne we wspotpracy z Uniwersytetem Trzeciego Wieku
w Uniwersytecie Ekonomicznym "Muzyka znad Sekwany", Roz$piewane Betlejem"
4/Wspotpraca z Dolnoslgska Bibliotekg Publiczng we Wroctawiu w zawigzku z realizacjg Konkursu Plastycznego"
przysiegam by¢ wiernym OjczyZznie mej, Rzeczypospolitej..." w 80 rocznice przeksztatcenia Zwigzku Walki Zbrojnej w
Armie Krajowa.
5/Pomoc w zajeciach pozalekcyjnych w Domu Opiekuriczo Wychowawczym dla dzieci.
6/Realizacja FESTYNU w ramach Swieta Wroctawia

15. Prosze opisac kluczowe dla Instytucji dziatania, wydarzenia, projekty w 2022 .
1/State sekcje realizujgce zadania edukacyjno-kulturalne dla dzieci.

2/Sasiedzki Pchli Targ -od wiosny do jesieni.

3/0siedlowy Piknik Rodzinny na Swieto Wroctawia i w ramach promocji Klubu. Zbiérka karmy dla zwierzat.
4/Przeglady muzyczne dla dzieci.

5/Koncerty muzyczne.

6/Konkursy plastyczne dla dzieci i dorostych wraz z wernisazami.

7/ Bajki dla dzieci.

8/Comiesieczne wieczorki taneczne dla seniora.

9/Comiesieczne spotkania z Turniejem Tenisa stotowego dla dzieci i dorostych.

10/Zajecia nauki renowacji mebli.

11/Kurs kroju i szycia.

12/Zajecia w ramach ferii i wakacji.



16. Ktdre z dziatan byty najbardziej znaczace?
1

3

6

17. Czy w roku 2022 roku zrealizowane zostaty jakie$s nowe dziatania lub projekty, ktére wykroczyty

poza dotychczasowa dziatalnos$¢ Instytuciji?
2. Tak (jakie): - Wspotpraca z Dolnoslgska Bibliotekg Publiczng we Wroctawiu w zawigzku z realizacja Konkursu

Plastycznego" przysiegam by¢ wiernym OjczyZnie mej, Rzeczypospolitej..." w 80 rocznice przeksztatcenia Zwigzku
Walki Zbrojnej w Armie Krajowa.
18. Prosze podac tytuty premierowych wydarzen repertuarowych/ tytuty wydawnictw

ptytowych/publikacji, ktore Instytucja zrealizowata w 2022 roku
2. Tak (jakie): - Osiedlowa gazetka Wroctawskiego Klubu ANIMA

19. Prosze opisac zbiory pozyskane do Instytucji w 2022 roku.
1. Nie dotyczy

20. Prosze opisaé dziatania (w tym kontynuowane), i/lub podjete plany na rzecz przeciwdziatania
skutkom katastrofy klimatycznej (w filozofii zielonej instytucji kultury, less waste, zeroemisyjnosci,

itp.) realizowane w 2022 .
2. Podjeto (jakie) - kontynuacja projektu Zielona kultura -dalsze zagospodarowanie terenu zielonego

21. Jakie byty najwazniejsze bariery i przeszkody w dziatalnosci Instytucji w 2022 roku?

Prosze wskazac¢ 3 kluczowe.
brak

brak

brak

22. W jakich przestrzeniach lub miejscach we Wroctawiu, poza statymi miejscami lokalowymi

wskazanymi w pkt. 6, instytucja prowadzita swoje dziatania?
a1 Dziatanie /nazwa projektu/ wydarzenia: plenery plastyczne

a2 Miejsce /kwartat ulic/adres: osiedle Kozandw, parki miejskie

b1 Dziatanie /nazwa projektu wydarzenia: Konkurs plastyczny- Przysiegam by¢ wierny OjczyZnie mej Rzeczypospolitej
Polskiej

b2 Miejsce /kwartat ulic/adres: Dolnoslgska Biblioteka Pedagogiczna ul. S. Worcella 25-27

c1 Dziatanie /nazwa projektu wydarzenia: koncerty muzyczne



c2 Miejsce /kwartat ulic/adres: Uniwersytet Ill wieku w Uniwersytecie Ekonomicznym ul. Komandorska 118
d1 Dziatanie /nazwa projektu wydarzenia:
d2 Miejsce /kwartat ulic/adres:

e. Pozostate fizyczne miejsca aktywnosci [opisac zbiorczo]:

23. Czy w 2022 roku Instytucja* otrzymata jakie$ nagrody i wyréznienia?
1. Nie

ODBIORCY INSTYTUCJI

24. Prosze wskazaé typowa grupe/ typowe grupy odbiorcow Instytucji w 2022 roku.
2. Amatorzy

4. Dzieci

5. Miodziez

6. Dorosli

7. Seniorzy/ seniorzy zalezni

8. Rodziny z dzieémi

9. Mieszkancy dzielnicy

10. Mieszkancy Wroctawia

13. Zorganizowane grupy szkolne

14. Inne (jakie?) - dzieci z Osrodka Opiekuriczo-Wychowawczego

25. Ktdra/e z nich sg traktowane priorytetowo?
[ grupanr: 4

[l grupa nr: 7
[l grupanr: 9

26. Prosze wskazac¢ grupe docelowg instytucji przy pomocy kategorii z segmentacji wroctawskich

uczestnikow kultury uzytych w badaniu Smartscope.
Konsumenci kultury instytucjonalnej

27. Odbiorcy w liczbach wg stanu na 31.12.2022.
Uczestnicy czynni dziatan edukacyjnych/artystycznych/warsztatowych [liczba): 3046



Czytelnicy (wypozyczajacy/kupujacy ksiazki) [liczbal: 0

Uczestnicy wydarzen (spektakle, koncerty, spotkania, itp.) [liczba]: 5556
Uczestnicy wydarzen w sieci (liczba odwiedzajacych) [liczba]: 6000
Zwiedzajacy [liczba): 230

Korzystajacy z zasobdw na miejscu [liczbal:

28. Pozostate kategorie odbiorcow w liczbach wg stanu na 31.12.2022
nie dotyczy

29. Nota metodologiczna - liczba odbiorcow.
Na podstawie dziennikow obecnosci na zajeciach i warsztatach, na podstawie odston projektéw w sieci.

WYDARZENIA

30. Wydarzenia w liczbach wg stanu na 31.12.2022.
Dziatania edukacyjne/artystyczne/warsztaty [liczba=suma wydarzen]: 1581

Festiwale [liczba=suma wydarzen]: 0

Spektakle, koncerty: 11

Wydarzenia w sieci [liczba wyswietlen dla wszystkich kanatéw wydarzenia]: 5000
Wystawy [liczba=suma wydarzer]: 0

Publikacje [podac tytut i naktad. W przypadku wydawnictw periodycznych liczba wydan/sredni naktad wydania]:
Gazetka Wroctawskiego Klubu ANIMA -naktad 1000 egz. miesiecznie

31. Pozostate wydarzenia w liczbach wg stanu na 31.12.2022.
nie dotyczy

32. Nota metodologiczna - liczba wydarzen
na podstawie comiesiecznych zestawien wydarzen odbywajacych sie w WK ANIMA

33. Jak Instytucja podtrzymuje zainteresowanie odbiorcow wtasng ofertg?
Organizacja festynu osiedlowego promujgcego dziatalnosé i zajecia Wk ANIMA. Oryginalne i niepowtarzalne
imprezy i wernisaze prac pokonkursowych



DOSTEPNOSC INSTYTUCJI

34. W jaki sposob Instytucja rozwija w 2022 roku swojg dostepnosé?
dostepnosé ekonomiczna -

dostepnos¢ mentalno-kompetencyjna -

dostepnos¢ informacyjno-komunikacyijna -

35. Jakie jeszcze konkretne dziatania zostaty podjete w celu zapewnienia dostepnosci dla os6b ze

szczegOlnymi potrzebami?
nie dotyczy -brak barier architektonicznych

ZASOBY MATERIALNE | LUDZKIE
36. Czy w roku sprawozdawczym prowadzone lub zlecone zostaly szkolenia dla kadry Instytuciji, a

jezeli tak, to w jakich tematach? Czy kadra uzyskata jakies unikatowe/nowe kompetencje?
1. Nie

37. Czy w roku, ktory obejmuje sprawozdanie Instytucja poszerzyta posiadane zasoby materialne:
objeta nowe lokale, przeprowadzita remonty, poczynita inwestycje lub zdobyta zgody na dziatania

ujmowane w planach remontowo-inwestycyjnych?
2. Tak (jakie?) - realizowano dalej projekt zagospodarowanie ogrodu

38. Jakie granty (na realizacje jakich projektdw) pozyskata Instytucja w roku 2022?
3. Nie pozyskata

SPRAWY PRACOWNICZE

39. Czy w Instytucji dziatajg zwigzki zawodowe?
Nie

40. Czy w Instytucji powotany jest petnomocnik ds rownego traktowania?
Nie

41. Czy w Instytucji powotana jest komisja antymobbingowa?
Nie

42. Liczba spraw rozpatrywanych przez komisje antymobbingowa w 2022 roku.
0



43. Czy w Instytuciji:

funkcjonujg wewnetrzne mechanizmy, uregulowania zabezpieczajace przed niewtasciwymi zachowaniami w relacjach
pracowniczych jak np. mobbing, nieréwne traktowanie, naduzycia seksualne?: Tak

sg okreslone procedury na wypadek zaistnienia niewtasciwych zachowan w relacjach pracowniczych?: Tak

POLITYKA PLACOWA INSTYTUCJI

Zgodnie z notg metodologiczng prosze o wskazanie:

Nota metodologiczna:

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w Instytuciji Kultury (Srednia ptaca brutto analogiczna do $redniej ptacy
w gospodarce narodowej GUS) - wynagrodzenia naliczone za okres sprawozdawczy (wg stanu na dzier 31.XII)
dzielone przez przecietng liczbe zatrudnionych w instytucji w danym okresie (a nastepnie dzielone przez 12
miesiecy), z wytgczeniem os6b przebywajacych na urlopie macierzyriskim. Podawane w ujeciu brutto tj. razem z
podatkiem dochodowym PIT oraz sktadkami na obowigzkowe ubezpieczenie emerytalne, rentowe i chorobowe.
Dane o przecietnym wynagrodzeniu dotyczg petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na
petnozatrudnionych. GUS oblicza przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej przyjmujac [sktadowe
przecietnego wynagrodzenial:

- wynagrodzenia osobowe bez wynagrodzen os6b wykonujacych prace naktadczg, uczniéw oraz os6b zatrudnionych
za granica,

- wyptaty z tytutu udziatu w zysku do podziatu i w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach,

- dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;j,

- honoraria wyptacone niektérym grupom pracownikdw za prace wynikajgce z umowy o prace np. dziennikarzom

Zrédto definicji:

Zeszyt metodologiczny Wynagrodzenia w gospodarce narodowej Autor: Gtéwny Urzad Statystyczny Miejsce
publikacji: Warszawa
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/693,pojecie.html

Schemat obliczania:

1. Suma wszystkich naliczonych sktadowych wynagrodzenia w IK w ciggu 12 miesiecy roku sprawozdawczego

2. Przecietna liczba zatrudnionych w IK (petnozatrudnionych i niepetnozatrudnionych w przeliczeniu na
petnozatrudnionych) w ciggu 12 miesiecy roku sprawozdawczego

3. Dzielimy pozycje 1. przez 2., a nastepnie przez 12 miesiecy — otrzymujemy zgdang wielos¢: Przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w Instytucji Kultury

44. przecietnego miesiecznego wynagrodzenie brutto w instytucji dla wszystkich pracownikéw
6236,30

45. mediany wynagrodzenia w instytuc;ji



4168,00

46. najnizszego wynagrodzenia w instytuc;ji
1529,00

47. najwyzszego wynagrodzenia w instytuc;ji
7637,00

48. Czy w Instytucji byty zrealizowane w 2022 roku podwyzki wynagrodzen?
Tak

49. Biorac rok sprawozdawczy 2021 za 100% prosze wskazaé wysokos¢ funduszu wynagrodzen w

Instytucji wg stanu na 31.12.2022.
105

50. Czy w Instytucji sg okreslone warunki przyznawania podwyzek
Nie

51. Komentarz do realizowanej polityki ptacowej IK w 2022 roku
nie dotyczy

WSPOLPRACA | PARTNERSTWA

52. Z jakimi instytucjami kultury podjeto wspédtprace w ciggu ostatniego roku?
1. Wspotpracowata z instytucjami [jakimi?] - Dolnoslaska Biblioteka Pedagogiczna, Osrodek Opiekuriczo Wychowawczy
dla dzieci, schroniska dla zwierzat, Fundacja Animada

53. W jakim zakresie wspdtpracowano?
Przygotowanie konkursu plastycznego, organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci z osrodka, pomoc w zbieraniu
karmy dla zwierzat, pomoc dla uchodzcéw z Ukrainy.

54. 7 jakimi organizacjami pozarzadowymi, placdwkami oswiatowymi, radami osiedli, CAL-ami etc.

Instytucja wspotpracowata w ciggu ostatniego roku?
Cal-Borek, Biuro Rady osiedla ul. Rekodzielnicza 1, Fundacja "Odkrywamy nieznane", Fundacja "Paczkowe Drzewo",
Szkota Podstawowa 33, Spétdzielnia Mieszkaniowa Kozandw, Fundacja Animada

55. Z jakimi partnerami pozainstytucjonalnymi i nieformalnymi (grupami, amatorami, twércami

indywidualnymi/ niezrzeszonymi) Instytucja wspétpracowata w ciggu ostatniego roku?
nie dotyczy

56. Prosze opisa¢ waznych partnerow, ktérych Instytucja pozyskata w 2022 roku
Dolnoslaska Biblioteka Pedagogiczna



WIZERUNEK | OCENA POZYCJI W POLU KULTURY
57. Czy ogolnie rzecz biorgc, w praktyce dziatalnosci Instytucji sg takie dziatania, ktorych rezultaty

umochnity jej pozycje w polu kultury? Jesli tak, to jakie i w jaki sposob?
3. Tak (jakie?) - Wychodzimy na przeciw potrzebo dzieci w realizacji zaje¢ pozalekcyjnych

SYTUACJA INSTYTUCJI W KONTEKSCIE COVID-19
58. Rok 2022 to kolejny rok szczegdlnych warunkdw funkcjonowania w kontekscie pandemii COVID-
19. Jakie byly najwazniejsze dziatania podjete przez Instytucje, aby realizowac jej cele?
WK ANIMA POMIMO PANDEMII | WYCHODZAC NA PRZECIW POTRZEBOM DZIECI DO KONTAKTOW Z ROWIESNIKAMI,
REALIZOWALA W RYGORZE SANITARNYM, PTOGRAMY WSZYSTKICH WARSZTAT, KONKURSOW | ZAJEC.

REALIZOWALA PROJEKTY WARSZTATOW ZIMOWYCH | LETNICH DLA DZIECI. NAWIAZALISMY WSPOLPRACE Z
FUNDACJA ANIMADA , Z KTORA REALIZOWLISMY A POMOC DLA UCHODZCOW Z UKRAINY.

UCHODZCY - NOWI MIESZKANCY WROCLAWIA
W wyniku agresji rosyjskiej - od 24 lutego 2022 roku - rozpoczat sie masowy naptyw uchodzcéw wojennych do Polski
- w tym do Wroctawia. Wg réznych szacunkéw goscimy w naszym miescie nawet ponad 200 tys. uchodzcow - gtownie
kobiet i dzieci. Razem z przybylymi wczesniej ekspatami tworza oni liczacg sie zbiorowos¢ nowych mieszkancow
Wroctawia. W pomoc, jak tez po prostu w kreowanie dla nich oferty, angazowato i angazuje sie wiele wroctawskich
instytucji i organizaciji.
59. Czy w zwigzku z wojnag w Ukrainie instytucja angazowata sie w udzielanie pomocy i wsparcia

obywatelom Ukrainy?

Tak - w jaki spos6b? - Realizowano program nauki jezyka polskiego. Udostepniono nieodptatnie sale na Mikotajki dla
dzieci z Ukrainy.

60. Czy instytucja dostosowata/rozszerzyta swojg oferte/profil dziatalnosci uwzgledniajagc potrzeby
nowych mieszkancéw Wroctawia?

Nie - nie byto takiej szczegdlnej potrzeby

61. Jakimi innymi uwagami i spostrzezeniami w kontek$cie swojej dziatalnos$ci chcielibyscie sie

Panstwo podzieli¢?
NIE DOTYCZY

62. Oswiadczam, ze podane w kwestionariuszu informacje sg zgodne z faktami i najlepszg wiedza
dostepng w Instytucji. Wszystkie informacje zostaty zebrane i przedstawione za wiedzg i zgoda



dyrekciji Instytuc;ji

Beata Oleszkiewicz

specjalista do spraw administracyjno-finansowych
beata.oleszkiewicz@klubanima.pl

63. Dane osobowe

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez GMINA WROCLAW, z siedziba przy pl. Nowy Targ 1 -
8, kod pocztowy 50-141 w Wroctaw dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenia badan oraz analizy wynikow tych
badan, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Przyjmuje do wiadomosci, ze
wyrazona przeze mnie zgoda moze by¢ wycofana w kazdej chwili.



